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Inspektorer
Gradering
A Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda,

men enstaka undantag kan forekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

C Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister
foérekommer.

D Flera allvarliga brister har pavisats vad géller foljsamheten till Socialstyrelsens
foreskrifter och allmanna rad.

STRUKTUR

A Verksamheten

Vardcentralen har funnits i samma lokaler sedan 70- talet. Drivs enligt vardval Kronoberg
och sedan 2004 av Achima Care. 11000 listade, 5 dldreboenden(SABO), BVC
sjukgymnastik, psykosocial resurs. MVC ingar inte i vardcentralens uppdrag.ST-lakare och
Distriktslakare deltar i jourarbete i Ljungby. Relativt nystartad ar en aldre mottagning, som
drivs inom ordinarie verksamhet.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs
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B Medarbetarstab och interna kompetenser

6 DL tjanster i budget, 4 DL med fast anstillning, 1 specialist i allmanmedicin pa
langtidskontrakt. 1 vikarierande disputerad leg lak, 1 ST-lakare, 1 vikarierande leg lak med
handledning, tillgang till fler korttidsvikarier. Valbemannat avseende Distriktsskoterskor,
BVC, underskéterskor, sjukgymnaster, psykosocial resurs.

Regelbundna lakarmoten och personalméten. Skriftlig introduktionsplan géllande generelit
for lakare i Achima Care, samt introduktionsprogram for utbildningslékare finns.
Studierektor med uppdragsbeskrivning finns.

Almhult
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Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
Uppfyller ej SOSFS - atgarder krévs
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C  Lokaler och utrustning

Rymliga lokaler med goda utrymmen for utbildningslakare, Valutrustad dér inget nédvandigt
for allménmedicnsk mottagning saknas. Dokumenterar i Cosmic som de & mycket ndjda
med.

A Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning (]
B Uppfyller SOSFS O
C  Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas O
D  Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs O
PROCESS

D  Tjanstgoringens upplaggning

Tjanstgoringen planeras tillsammans med ST-lakare handledare verksamhetschef och
studierektor. ST-lakare anstalld i Region Kronoberg. Det finns nya tydliga skriftliga
instruktioner fran studierektor hur ST kontrakt samt utbildningsplan skall utformas. Den
utbildningsplan vi ser ar fran 2014 och har en mer kortfattad form. Sidoutbildningar i
Ljungby och Vaxjo. ST-lakare deltar i jourcentralsarbete i Ljungby, under senare delen av
ST finns mdjlighet for att delta i beredskapsjour. Kunskap om mddra- och hélsovard vid
normalgraviditeter erhalls under sidoutbildningen pa kvinnoklinik.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs
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E  Handledning och uppféljning

Tre av fyra ordinarie DL har handledarutbildning. Handledning genomférs regelbundet.
Medsittning mer eller mindre regelbundet. Dokumentation av handledning och
kompetensutveckling férekommer. ST lakaren har regelbundna medarbetarsamtal med
verksamhetschefen. Handledartraffar 2 ganger per ér.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
Uppfyller ej SOSFS — étgarder kravs
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F  Teoretisk utbildning

ST lakarens eftermiddag varje vecka for ST-seminarier eller egna studier fungerar val.
Region Kronoberg ger god tillgang till obligatoriska och valfria kurser ibland i samverkan
med narliggande omraden, Kalmar och Blekinge.
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Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
Uppfyller ej SOSFS — étgarder kravs
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G  Medicinsk vetenskap och kvalitetsarbete

FOU-enheten i Vaxjo erbjuder utbildning och handledning i medicinsk vetenskap for alla
ST-lakare. Disputerad ldkare finns pa Vardcentralen. Vardcentralen har nu ett pagaende
kvalitets och utvecklingsprojekt, men ingen pagaende forskning.

A Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning

B  Uppfyller SOSFS

C  Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
D  Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs
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H  Ledarskapskompetens och kommunikativ kompetens

ST-lakarens kommunikativa kompetens utvecklas genom handledning av AT-lakare,
medsittning samt genom deltagande i kurs i kommunikativ kompetens. Videoinspelningar av
konsultationer gors.

Det finns goda forutsattningar att utveckla formagan att leda vardteam.

Mojlighet att delta i utvecklingsprojekt finns.

A Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning O
B Uppfyller SOSFS @
C  Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas O
D Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs O
Styrkor

e Stabil verksamhet med lang historia. Bra tillgang till lakarvikarier.

e Braoch rymliga lokaler.

e Intresse for utvecklingsprojekt.

e Erfarna handledare dar en ocksa har Mitt i ST varderingskompetens

e Tydlig mall for ST-kontrakt och anvisningar for utbildningsplanering.
Svagheter

e Verksamheten dr inte fullbemannad med ordinarie DL.
e Restider medfor vissa svarigheter i rekrytering av DL och ST

Forbattringspotential
e Rekrytering av ordinarie DL.
e Chefsauskultation kan vara ett satt att fa inblick i praktiskt ledarskap
e | anvisningarna for ST-utbildningsplan bor det tydligt skrivas att kunskap om MVC
vid normalgraviditet erhalls under sidoutbildningen pa kvinnoklinik.




