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Karlkirurgi/Kirurgkliniken Falu lasarett
Klinik Ort

Par Olofsson, Elisabet Skagius
Inspektorer

Gradering

A Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad féljs. Ovriga kvalitetskriterier &r
uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister
forekommer. Atgéarder rekommenderas.

D Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter och
allmanna rad. Atgarder kravs.
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Karlsektionen ingar som en del i Kirurgkliniken. Kirurgkliniken har en gemensam
Verksamhetschef med 6vergripande ansvar. Det finns en lakare med Overgripande
Medicinskt Ledningsansvar (MLA) for den kérlkirurgiska verksamheten,
vederborande ar ocksa Overlakare vid Karlsektionen. Karlsektionen har &ven en
Teamchef som fungerar som 1:a linjechef for lakarna. Upptagningsomradet ar
begransat till Dalarna och omfattar ca 290000 invanare. Karlsektionen forfogar 6ver
8 vardplatser pa en avdelning som totalt har 26 vpl och som delas med urologi och
plastikkirurgi. Pa C-op forfogar man 6ver opsal tva heldagar/vecka for 6ppna
alternativt endovaskuléara elektiva ingrepp. For narvarande ar detta temporéart
neddraget till en sal/vecka. Man har bra tillgang pa sal for akuta/halvakuta
operationer. | genomsnitt utfors ca 320 karlingrepp per ar varav 1/3 ar
endovaskulara. Karlteamet ansvarar sjalvstandigt for all karlintervention. For denna
del av verksamheten har man ocksa tillgang till en och en halv sal pa
angioavdelningen. En 6ppenvardsenhet finns for mottagningsverksamhet med
tillgang till ultraljudsdiagnostik for bla aortascreening och en op-sal for polikliniska
ingrepp.

Verksamheten ar tillrackligt bred och allsidig for att malbeskrivningens krav ska
kunna uppfyllas. Kliniken har sedan en tid pga personalbrist tvingats begransa
antalet 6ppna vardplatser vilket ocksa paverkar volymen tillganglig for utbildning i
karlkirurgi. Multidisciplinar samverkan finns med andra for karlsjukdom nédvandiga
specialiteter. Karlsektionen bedriver en dygnetrunt jour. ST lakare deltar i jouren
med valfungerande back-up i form av pa férhand utsedd erfaren Gverlakare.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar []
men brister fdrekommer. Atgéarder rekommenderas.

Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter []
och allménna r&d. Atgarder kréavs.

Karlsektionen bemannas av 7 lakare varav en ar ST-lakare i Karlkirurgi (2008 ars
forordning) men redan specialist i Kirurgi, alla 6vriga 6 ar Overlakare. Alla lakare ar
man med en val spridd aldersfordelning. Flera av lakarna har avsatt tid for
sidouppdrag sammanlagt motsvarande ungefar en lakartjanst. Alla lakare deltar i
en dygnet runt jour. En av lakarna ar disputerad och bedriver aktiva
forskningsprojekt inkluderande doktorandprojekt for sektionens enda ST-lakare.
Studierektorn for karl-ST &r specialist i karlkirurgi och har handledarutbildning.
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Dartill finns en Studierektor vid Kirurgkliniken som har ett 6vergripande formellt
ansvar for all ST men som i praktiken har en oklar roll i karl-ST.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgéarder rekommenderas.

0O OX 0O

Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna rad. Atgarder krévs.

De lokaler som nyttjas av karlteamet ar andamalsenliga, moderna och har en
mycket god standard bl a for bildvisning, konferenser och ronder. Erforderlig
lattillgénglig it-utrustning finns for t ex bilddiagnostik och planering infér
endovaskulara ingrepp. ST lékaren har en egen datorutrustad arbetsplats. Rummet
delas med 2 andra lakare. Pa rontgenavdelningen finns ett hybridlab som nyttjas av
kérlsektionen en dag per vecka. Majoriteten av endovaskulara ingreppen sker dock
pa C-op med C-bage. Under 2018 kommer en fullt utrustad och hypermodern
hybridsal kunna tas i bruk pa C-op. P& karlmottagningen finns god tillgang till
ultraljudsapparater som handhas av aortascreeningsskoterska och karlkirurgerna
sjalva. Det finns obegransad tillgang till referenslitteratur.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

O 0Od X

Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

ST-lakaren var klar med sin specialistutbildning i kirurgi april 2016 och valde sedan
att utbilda sig vidare till Karlkirurg. Karl-ST programmet startades april 2016 och ett
ST-kontrakt upprattades. Introduktionsprogram saknades. Formell gedigen
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utbildningsplan inklusive sidoutbildning har utformats i slutet av 2017. ST
utbildningen under det forsta aret har dock vid eftergranskning f6ljt samma plan.
Hittills under sin ST i kérlkirurgi har han varit placerad vid allmankirurgisk
akutvardsavdelning eller nattjoursvecka 50% av tiden och saledes endast 50% vid
en sektion som &r relevant for den utbildning i karlkirurgi sjukhuset har patagits sig
att erbjuda. Enligt Malbeskrivningen ska utbildningstiden vara sammanhallen och
endast avbrytas for kurs inom amnet eller teoretiska studier. Den hittillsvarande
upplaggningen av tjanstgoringen innebéar att ST inte exponeras for férvantad volym
karlpatienter och ger en bristande kontinuitet. Karl ST deltar fullt ut i karljourslinjen.
Dartill ingar karl ST i den allmankirurgiska jourlinjen. Klinikens mojligheter att
tillgodose alla delmal i ST utbildningen enligt 2008 ars férordning ar egentligen
mycket goda forutsatt att man tillforsakrar ST en sammanhallen tjanstgoring inom
karnverksamheten. Sidoutbildning kravs for omrade thorakala aortasjukdomar och
komplex endovaskular aortakirurgi. Det finns en val utarbetad plan for ST-
utbildning inklusive kontrakt och system fér uppféljning och utvardering vid
Kirurgkliniken som dock inte anvands till fullo for Kéarl ST.

Karlsektionen har ett val utvecklat multidisciplinart forhallningssatt.
Operationsvolymerna medger att ST kan exponeras for en acceptabel volym
Oppen saval som endovaskular verksamhet. Man efterstravar att lakarna opererar
tva och tva vilket skapar en god larandemiljo.

Vidtagna atgarder efter 20180108:

1. Efter SPUR-inspektionen har flera schemalagda veckor pa allméankirurgisk
akutvardsavdelning andrats till tjanstgoring pa karlavdelning i stéllet.

2. Av orsaker som inte ar relaterade till ST-utbildningen i karlkirurgi, kommer
hela verksamheten med allméankirurgisk akutvardsavdelning pa kliniken inom kort
att genomga omfattande organisatoriska forandringar. Oavsett detta, kommer ST-
l&karens deltagande i den verksamheten - réknat i andel av tjanstgoringen - nu inte
att 6verstiga vad nagon annan karlkirurg i teamet deltar med. Deltagande i KAVA-
verksamheten ar inte undantaget nagon kirurg anstalld pa kliniken, men
atgardsplanen innebar att ST-lakarens deltagande halls till ett minimum.

3. Utvardering av vidtagna och planerade atgarder kommer att goras efter 6
manader. Narvarande vid utvarderingen kommer att vara: Verksamhetschef,
Medicinskt ledningsansvarig lakare, Studierektor, teamchef och ST-lékare.
Utvarderingen syftar till att stamma av insatta atgarder samt besluta om eventuellt
ytterligare atgarder for att sékra kvaliteten pa ST-utbildningen i karlkirurgi.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

0O XO O

Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.
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Karlteamet har utsedd studierektor med kontrakt, dock utan angivelse av hur
manga timmar som avsatts per vecka for uppgiften. Aven Kirurgkliniken har en
Studierektor med 6vergripande ansvar, fordelningen av ansvar mellan
Studierektorerna ar inte narmare beskrivet. Studierektor for karlsektionen ar ocksa
utsedd till att vara ST-lakarens handledare. Nagot handledarkontrakt har dock
aldrig upprattats. Den individuella ST-handledningen sker strukturerat och
regelbundet men har aldrig dokumenterats. ST-lakarens utveckling har formellt
bedomts vid ett specialistkollegium december 2017 med aterforing till ST-lakaren.
Fyra av sektionens lakare har genomgatt handledarutbildning.

Det finns en mycket god tillgang till specialistkompetenta karlkirurger for
diskussioner och stdd. Kirurgkliniken har ett val utarbetat dokument som beskriver
Handledning av ST-lékare men anvands inte for kéarl ST.

Narmaste chef (MLA) har haft dokumenterade kompetensutvecklingssamtal.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna réad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

[]

[]

X
Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter []
och allménna rad. Atgarder kravs.

Extern utbildning: Goda mdjligheter finns att delta i nationella och internationella
konferenser och méten. ST-lékaren deltar i regionens distansutbildning vid UAS. |
utbildningsplanen finns inplanerat relevanta och kvalitetsgranskade utbildningar.

Intern utbildning: Det finns en veckovis aterkommande ST-uthildning vid kirurgiska
kliniken men utan fokus pa karlsjukdomar. Karlsektionen har referatméten men i
Ovrigt saknas planerad internutbildning. Det finns ingen tid avsatt for sjalvstudier i
veckoschemat.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

0O OX 0O

Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.
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ST lékaren har redan tidigare under sin specialistutbildning i kirurgi genomfért de
vetenskapliga och kvalitetsprojekt som kravs. ST lakaren har redan paborjat ett
doktorandprojekt vid Karlkirurgiska kliniken UAS och har redan beviljats
forskningstid vid Kkliniken.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

O 0Od X

Brister har pavisats vad géller foljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Utbildning i ledarskap och kommunikativ kompetens har redan tillgodosetts under
specialistutbildningen i kirurgi. Fortsatt traning sker i form av delegerat ansvar for
AT-lakarnas schema och internutbildning. Ledarskaps ST finns inte.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

0O OX 0O

Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Positivt utbildningsklimat

Moderna och valutrustade lokaler

Organiserad formell karljourlinje

Positiv installning till forskning och utveckling

Stabil lakarstab med bra aldersférdelning och god kollegial sammanhallning
Foredomlig positiv grundsyn pa ST-utbildning

Mycket bra lokaler, samlad enhet med geografisk narhet till all verksamhet
Bra egen arbetsplats med egen dator for ST

Val genomarbetad utbildningsplan

Positiv installning till forskning

Bra tillgang till referenslitteratur
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Goda mojligheter till extern utbildning erbjuds

Radiologi/intervention val integrerad i verksamheten

Relevant och nara samarbete med kardiologi, endokrinologi, plastikkirurgi, ortopedi
och njurmedicin

Tillrackligt brett sjukdomspanorama

Klinikdvergripande handlingsplan for ST finns

Ledningstraning i form av AT-lakaransvar.

ST deltar fullt ut i kérljourslinje med kvalificerad back-up

Karl ST bdr inte anvandas for att ticka behov av lakare inom annan specialitet

KAVA-placering och nattjoursveckor inom allménkirurgin upptar 50% av
tjanstgoringstiden — paverkar sekundart aven Kir ST

Konsekvenserna av ovanstaende kompenseras av frivilliga insatser fran ST's sida

Introduktionsprogram saknas

Studierektor och handledare samma person

Studierektor kir.klin vs studierektor karlsektionen oklar rollférdelning

Handledarkontrakt saknas

Ingen dokumenterad handledning

Inga handledartraffar

Avsatt tid for sjalvstudier saknas

Den klinikbvergripande handlingsplanen for ST anvandes ej fullt ut

Schematekniska svarigheter att maximera utbildningskvaliteten

For narvarande kraftiga neddragningar i vardplatser

Karl ST tjanstgoring maste ske inom Karlsektionen for att utbildningsplanen ska
hallas.

Om avsatt tid for ST utbildning i Kéarlkirurgi agnas at karnverksamheten kommer Falu
lasarett att kunna erbjuda en mycket bra ST utbildning i Karlkirurgi.

Skriftligt kontrakt for sidoutbildning

Se over handledarfunktionen:
1. Kontrakt,
2. Regelbunden strukturerad handledning
3. Handledartréaffar

Ta fram introduktionsprogram

Overvaga sidoutbildning i angiologi, radiologi, klinisk fysiologi
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