SAMMANFATTANDE BEDOMNING ST-SPUR-inspektion

Inspektionsdatum: 16-17/10 2017

Ortopediska Kliniken Helsingborg/Angelholm
Klinik Ort
Nader Mafi Ake Karlbom
Inspektdrer
Gradering

A Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda,
men enstaka undantag kan férekomma.

B  Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

C Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad fdljs i vasentliga delar men brister
férekommer.

D Flera allvarliga brister har pavisats vad galler fdljsamheten till Socialstyrelsens
foreskrifter och allmanna rad.
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Kliniken bedriver akut och elektiv verksamhet for drygt 300.000 invanare i
nordvéastra Skane.l Helsingborg bedrivs huvudsakligen akut verksamhet, man
forfogar 6ver 2-3 operationssalar samt 28 vardplatser. | Angelholm anvéands 1-2
operationssalar for elektiv kirurgi, bade dagkirurgi och sluten vard. Det finns
skriftliga riktlinjer for ST-utbildningen. Allsidig och omfattande verksamhet inom
akut ortopedi men samre tillgang till elektiva operationer.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller e SOSFS — atgarder kravs

Bristande tillgdng pa erfarna specialistkompetenta lakare pga flertal avgangar
senaste tiden. Kollegiet har anda en bred och omfattande kompetens. De flesta
handledare har genomgatt handledarutbildning.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — &tgarder rekommenderas
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Uppfyller e SOSFS — atgarder kravs

Klinikens lokaler ar funktionella men ej helt moderna. Expeditioner f n under
ombyggnad och kliniken huserar i val fungerande temporara lokaler. Alla ST har
egna arbetsplatser med datorer, flera delar rum. P& avdelning och mottagning finns
adekvata arbetsplatser men pa akutavdelningen arbetar man i 6ppet
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kontorslandskap, morkt och med dalig sekretess. Bristande antal
undersokningsrum gor att patienter placeras i korridorer etc.
Klinikbibliotek inklusive digitala prenumerationer pa ortopedisk litteratur finns

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Huvudtjanstgoringen i Helsingborg ger en omfattande traning i akut ortopedi
medan den elektiva verksamheten f n ar mindre val tillgodosedd.
Jourtjanstgoringen ar adekvat och upplevs inte betungande. Randtjanstgéring i
hand-och ryggkirurgi, och i viss man barnortopedi finns. Alla ST-lakare har
individuella utbildningsprogram. Studierektor finns. Kliniken har
introduktionsprogram.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ejf SOSFS — atgarder kravs

Alla ST-lakarna har en handledare som ar specialist i ortopedi. Handledarsamtalen
ar ibland schemalagda och kompletteras med mer informella méten. Samtalen
dokumenteras mestadels.

Handledning pa mottagning och operation upplevs som god.

Systematisk utvardering av ST-lakarna i form av ST-kollegium sker.

A Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
B Uppfyller SOSFS
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C Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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D Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Gott utbildningsklimat pa kliniken, ST-lakarna har mojligheter att deltaga i externa
och interna utbildningar. Tillgang till regelbunden intern utbildning har minskat
senaste aret och bor planeras i klinikens arbete. Tid for egna studier schemalaggs
inte.

A Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning ]

B Uppfyller SOSFS ]

C Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas =

D  Uppfyller e SOSFS — &tgarder kravs ]

Tillgang till disputerade handledare finns. Alla ST ska enligt utbildningsplan
genomfdra vetenskapligt arbete samt kvalitetsforbattringsarbete. Forskarutbildning
finns inom FoU-verksamheten samt med kontakter inom SUS.

A Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning =

B Uppfyller SOSFS ]

C Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas ]

D Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs ]
ST-lakarna gar kurs i handledning och ledarskap i Region Skanes regi. Mojlighet
att utveckla kommunikativ kompetens sker kontinuerligt i det dagliga arbetet. ST-
lakarna deltager i handledning och utbildning av de kandidater som &r placerade pa
kliniken.

A Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning =
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Uppfyller SOSFS
Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

e Omfattande bred verksamhet ffa inom akut ortopedi.

o Lakarstab med bred kompetens inom manga ortopediska omraden.
¢ Randningsmadjligheter inom regionen.

e Jamn konsfordelning

e gott forsknings- och utbildningsklimat

e God kollegial stamning pa kliniken

¢ Goda mdjligheter att delta i externa kurser

¢ For narvarande saknas flera erfarna kollegor vilket minskar méjligheter till
handledning och instruktion.

 Overgripande struktur for utbildningen saknas.

¢ Regelbunden schemalagd internutbildning och handledning saknas.

e Daligt underlag for utbildning i elektiv kirurgi.

e Den fysiska arbetsmiljon p& akutavdelningen undermalig och underdimensionerad.

e Schemalagd och strukturerad regelbunden internutbildning bor organiseras.

¢ Battre organisation inom elektiv ortopedi, t ex proteskirurgi, bér genomforas.

e Onskvart att kliniken kan bemannas upp med erfarna kollegor sé att utrymme for
utbildning och handledning kan férbattras.

e Arbetsmiljon pa akutmottagning maste forbattras.

e Se till att alla handledare genomgar handledarutbildning och har regelbundna hl-
traffar.
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