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Gradering

A Socialstyrelsens foéreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda,
men enstaka undantag kan forekomma.

B  Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

C Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister
forekommer.

D Flera allvarliga brister har pavisats vad galler félisamheten till Socialstyrelsens
foreskrifter och allmanna rad.
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Vardcentralen drivs pa uppdrag av Region Skane. Vardcentralen startade 2014 och
har nu 3 800 listade pa vardcentralen. De har lakaransvar for aldreboende och
hemsjukvard. 2 ordinarie DL som ar helt nyanstallda pa vardcentralen men de har
tidigare arbetat inom foretaget men pa annan mottagning, 2 ST-lakare sedan 2
respektive 1 ar. Patientunderlaget har en stark dominans av personer som bytt fran
andra vardcentraler och med ett betydande vardbehov. Stabil personalgrupp och
god stamning.

Det finns skriftliga riktlinjer, fr.a i form av ST-Overenskommelsen som ar mycket
konkret och tydligt dar Verksamhetschefens, studierektorns, handledarens och ST
lakarens atagande och ansvar beskrivs. Dessutom finns centrala rad om hur
individuell utbildningsplan skall utformas

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

OO0OKX

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

2 specialister i allmanmedicin med handledarutbildning. 2 ST-ldkare. Handledare
har tillgang till handledartraffar minst 2 ganger per ar och skriftliga instruktioner hur
handledning skall ga till. Studierektorn ar specialist i allmanmedicin och har
uppdragsbeskrivning. Psykolog, Distriktskdterskor/sjukskdterskor, underskdterskor,
arbetsterapeut, sjukgymnast och dietist finns.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs
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ST lakarna disponerar eget rum och dator. Kunskapsstod i organiserad form
utanfor de allmant tillgangliga finns inte. Lokalerna ar frischa men det saknas
separat rum for rektoskopi och gynundersokning, adekvat utrustning i dronrummet
samt égonmikroskop.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

ST-lakarna har kontrakt och ubildningplan. Introduktion till ST-tjansten har fungerat
bra. Studierektor planerar sidoutbildningen tillsammans med ST-lakare och
handledare. Mdjlighet att deltaga i jourmottagning och beredskapsjourlinje
forekommer inte.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Handledarna ar nya pa mottagningen och handledningens former ar under
uppbyggnad. Bada ST lakarna har saledes bytt handledare. Medsittning och
anvandande av utvarderingsinstrument ar planerade. Det finns 3 tydliga
utvarderingsinstrument i kontraktet: Medsittning 4 ggr per ar med utvardering enligt
mall, arsrapport av ST lakare och handledarutlatande och som resulterar ett
arsmote tillsammans med Studierektor, samt stark rekomendation om att Mitt i ST
skall genomféras. Verksamhetschefen har regelbundna utvecklingssamtal.
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Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

00O X

Uppfyller ej SOSFS - atgarder kravs

ST-lakaren har tillgang till en utbildningsdag en gang per manad med
forelasningar, information fran studierektor samt FQ-grupp. Inlasningstid
schemalaggs men det hander att den tas i ansprak till patientadministrativt arbete.
Tillgang till de obligatoriska kurserna och andra kurser finns. Trots den lilla
mottagningens sarbarhet har det endast hant vid nagot tillfallen att
utbildningsdeltagande behovt stallas in.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Kurs i medicinsk vetenskap och struktur for handledning av medicinskt
vetenskapligt arbete finns. Bada ST lakarna har redan genomfér vetenskapliga
arbeten. Intention fran hela lakargruppen specialister och ST lakare ar att komma
igang med regelbundna vetenskapliga diskussioner i vardagen.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Konsultationkurs ordnas lokalt och konsultationstekniken planeras att bedomas vid
regelbundna medsittningar. Kurser i ledarskap respektive handledning finns.
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ST lakarna har pa ett patagligt satt gatt in i medicinskt ledarskap under tiden med
vaxlingen av ordinarie DL. AT lakare och lakarstudenter finns for narvarande ej pa
mottagningen, de skulle annars kunna ge bra mgjlighet till handledningstraning.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Bra stdmning och arbetsklimat

Den lilla enhetens fordelar

Frascha Lokaler

Pa gang. Nystart efter ett problematiskt ar.
Entusiatiska handledare.

BVC saknas i anslutning till mottagningen.

Mojligheten till beredskapsjourtraning ar inte Iatttillgaglig.
Rumstrangsel

Utrustningsbrist éron

Kunskapsstdd finns ej Iattillgangligt

Recto/op/gyn bor ej utféras pa samma rum
Diskontinuitet i handledningen

Nystart med 2 entusiastiska nyanstallda specialister och handledare
Fa till lakarmoten regelbundet for kollegial diskussion

Anvand beddmningsinstrument regelbundet

Egen BVC

Kunskapsstdodsabonnemang

Auskultation pa Falks jourbilar

Battre éronutrustning

Ta emot studenter

Lipu?%ﬁ;

LAKARNAS INSTITUT FOR PROFESSIONELL UTVECKLING | VARDEN



