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Centralsjukhuset, Kristianstad (CSK) &r ett av tre sjukhus inom Skanevard KRYH
som har ett upptagningsomrade péa ca 170 000 invanare. Sjukhuset tillsatter for
narvarande 24 AT-tjanster per ar.

CSK ar ett komplett akutsjukhus med jourverksamhet dygnet runt inom
internmedicin, kirurgi, ortopedi, anestesi, barnmedicin, gynekologi, infektion, ONH
och psykiatri. Verksamheten inom samtliga opererande specialiteter ar bred och
ger goda forutsattningar att uppfylla malbeskrivningen.

Ortopedkliniken har bestar av tre enheter, CSK, Hassleholm och Ystad. Denna
inspektion omfattar enbart de ortopedienheterna pa CSK samt Hassleholms
sjukhus. Ortopedverksamheten pa CSK ar inriktad pa akut ortopedi, traumakirurgi
samt barnkirurgi och pa Hassleholms sjukhus &r inriktning elektiv ortopedi
(hoft/knaplastik, hand-, fot-, axel- och ryggoperationer) samt idrottsortopedi och
gaskola. Kliniken har en stor forskningsenhet, och &r certifierad som
Universitetssjukvardsenhet. Jourverksamheten bedrivs vid CSK.

Saval AT lakare med placering i Hassleholms sjukhus som CSK genomgar samma
ortopediutbildning. Huvuddelen av tjanstgoringen ar forlagd till CSK och endast 2-4
dagar pa Hassleholms sjukhus. Jourverksamheten &ar forlagd till CSK.

Kliniken bemannar en bakjourslinje och en primarjourslinje. AT-l&karna deltar i
dagjoursverksamhet.

Socialstyrelsens foreskrifter féljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda men  [X]
enstaka undantag kan forekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier foljs i vissa delar [ ]
men brister férekommer. Atgarder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter. [ ]
Atgéarder krévs.

Pa ortopedkliniken finns 32 specialister varav 22 6verlakarer, 4 ST-lakare, 2-6 AT-
lakare. Antalet specialister balanserar alltsa antalet utbildningslakare. AT-ansvarig
finns och har tid avsatt for uppdraget.
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Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier &r uppfyllda men [
enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier foljs i vissa delar [ ]
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller foljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter. [ ]
Atgéarder kréavs.

Verksamheten bedrivs i moderna och andamalsenliga lokaler med adekvat
utrustning.AT och ST lékarna har ingen egen fast expedition utan delar arbetsplats
med andra lakare. God tillgang till datorer och 6vrig utrustning finns.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda men [ ]
enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier foljs i vissa delar  [X]
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller foljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter. [ ]
Atgéarder krévs.

Tjanstgoringen omfattar 5 veckor varav 3 pa akutmottagningen, samt 1,5 pa
operation och mottagningsverksamhet varav 2-4 dagar ar forlagda till enheten i
Hassleholm. AT-lakarna har egen mottagning med 45 min avsatt per patient,
framst sar- och frakturkontroller. Mojlighet finns att auskultera pa
specialistmottagningar.

Ortopeditjanstgoringen ar upplagd utifrdn malbeskrivningen med en checklista som
med rage motsvarar malbeskrivningen. Schemalaggningen anpassas till
utbildningsplanen.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier &r uppfyllda men  [X]
enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier foljs i vissa delar [ ]
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

Brister har pavisats vad galler foljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter. [ ]

Atgarder kréavs.
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Alla AT-lakare tilldelas personlig handledare och malet ar att man ska ha tva
handledningstillfallen under ortopediplaceringen. AT-lékarna handleds av ST-
lakare eller specialistlakare med handledarutbildning. Handledningen bestar framst
av uppfoljning av utbildningsplanen och maluppfyllelsen. AT-lakarna uppmuntras
att géra minst en medsittning under placeringen.

Svarighet att schemalagga handledarsamtalen eftersom handledarna ofta tjanstgor
pa andra enheter. Handledarsamtalen dokumenteras inte.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda men [ ]
enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier foljs i vissa delar  [X]
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller foljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter. [ ]
Atgéarder krévs.

AT inleds med 4 dagars introduktionsutbildning, dessutom ges utbildningsdagar i
trauma- och akutsjukvard som for de flesta AT-lakare kommer i anslutning till
starten av kirurgplaceringen, men de kan aven komma senare under placeringen.

Sjukhusgemensam obligatorisk utbildning under medicin- kirurgi- och
psykiatriblocken for AT-lakarna ar schemalagd en dag per manad utom under
sommarmanaderna. Den ortopediska delen av denna utbildning ar inriktad ortopedi
inom primarvarden.

Pa ortopeden ordnas varannan vecka "Frakturfrukost" med undervisning om
handlaggning av vanligt forekommande frakturer. Dessutom en lunchutbildning
under kirurgblocket varannan vecka i samarbete med ortopedi, kirurgi och
anestesi.

Innan AT-lékarna borjar ortopediplacering stalls krav att inhamta forkunskaper i
bl.a. basal anatomi genom litteraturh&nvisning, undersékningsteknik via
webbaserad utbildning samt traumadiagnoser

Schemalagd tid for sjalvstudier forekommer inte.
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Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda men  [X]
enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier foljs i vissa delar [ ]
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter. [ ]
Atgarder kréavs.

Utbildningsklimatet p& ortopedkliniken ar mycket gott med en mycket engagerad
AT-ansvarig lakare och det ar tydligt att AT-lakarnas utbildning har hdg prioritet i
verksamheten. Gott stod fran seniora kolleger och bakjourer.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda men  [X]
enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier foljs i vissa delar [ ]
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter. [ ]
Atgéarder krévs.
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Strukturerat och genomtankt upplagg av tjanstgoringen enligt malbeskrivningen.
Engagerad AT-ansvarig.

Egen mottagningsverksamhet.

Akutmottagningstjanstgoring med god handledning.

Utbildning prioriteras framfér verksamhet.

"Frakturfrukost"- klinisk undervisning i trevlig kontext.

"Lunchutbildning varannan vecka i samarbete med kirurgi samt anestesi
AT-lakarna uppmuntras att géra medsittning.

Svarighet att schemalagga handledarsamtalen eftersom handledarna ofta tjanstgor
pa andra enheter.

Ingen dokumentation av handledningssamtalen.

Tid till sjalvstudier saknas.

Infor grupphandledning om det ar svart att schemalagga handledarsamtalen.
Uppmana AT-lékarna att dokumentera handledarsamtalen.
Skapa schemalagd tid for sjalvstudier.
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