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A Verksamheten: (riktlinjer, verksamhetens allsidighet, mangfald/jamstalldhet)

ST lakarna har tillgang till studierektor och handledare. Verksamheten ar allsidig och
befolkningen har spridd alders sammansattning med 4000 listade patienter. Da Lagan ligger
cirka 7 km fran narmaste sjukhus i Ljungby fungerar vardcentralen som forsta linjens
sjukvard och stravar att ta emot och vara tillganglig for akutfall sa mycket man formar.
Jourer ar forlagda pa Ljungby sjukhus med brett patientspektra kvallstid, Nuvarande ST
lakaren gar 5 jourer pa l6rdagar under varje 3 manaders period. BVC och éldreboende ingar.
Tva specialister i allmanmedicin arbetar pa vardcentralen, handledaren 50 %. En ST ldkare
finns pa vardcentralen som tjanstgjort som ST ldkare i 4 ar med avbrott for foraldraledighet.
Riktlinjer om hur ST tjanstgoringen ska genomfdras finns, men har inte utvéarderats
regelmassigt minst en gang per ar, dock i samband med foraldraledighet. Enligt studierektor
i Kronoberg ar det ambitionen att det ska genomféras from 2014.
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B Tjanstgoringens upplagg:

Introduktion finns for AT och hyrlakare men bor forbattras genom skriftlig introduktion med
fokus pa ST lakare. Ett individuellt utbildningsprogram som utgar fran kraven i mal-
beskrivningen har upprattats i samband med att ST kontrakt skrevs i samrad med
studierektor.

Arlig utvardering har inte skett, dock uppféljning och revidering i samband med
foraldraledighet. Bor forbattras sa detta forekommer minst en gang per ar.

Sidoutbildning sker pa Ljungby sjukhus vissa sidoutbildningar i Véxijo.
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Foredomlig utbildningskvalitet Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad foljs. Ovriga kvalitetsindikatorer ar uppfyllda, men
enstaka undantag kan férekomma.

God utbildningskvalitet Socialstyrelsens foreskrifter och allmdnna rad foljs.

Acceptabel utbildningskvalitet Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad foljs i vasentliga delar men brister forekommer.

Oacceptabel utbildningskvalitet  Flera allvarliga brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter och
allmanna rad.
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C  Kompetenser och utrustning:

Vardcentralen ar belagen i bra lokaler i anslutning till dldreboendet med valutrustade rum for
diagnostik,utredning och behandling. ST l&karen har eget rum och egen dator. Man har
tillgang till natbaserad biblotekstjanst. Det finns egen handledare som ar specialist i
allmanmedicin och som har genomgatt handledarutbildning, han tjanstgor dock bara
varannan vecka. Ibland ar ST lakaren ensam pa vardcentralen.

Ytterligare fasta specialister i allmanmedicin vore énskvart for att minska sarbarheten vid
semester/sjukdom samt befrdmja valfrihet av handledare, men aven for att beframja det
interna utbildningsklimatet och fortbildning.

Rekryteringsambition finns.

Bra basenhet och organisation med tillgang till vriga yrkeskompetenser.
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D  Handledning och uppféljning:

Handledning férekommer regelbundet varannan vecka. Handledningssamtalen har inte
regelmassigt dokumenterats av ST ldkaren. Det finns 6ppna dorrar for fragor.
Sidoutbildningarna féljs upp. Det forekommer inte regelbundna handledartréaffar i
Kronobergs landsting. Det finns tillgang till disputerade lakare pa FOU enheten i Véxjo for
vetenskaplig handledning.
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E  Teoretisk utbildning:

Externa kurser/ teoretisk utbildning deltar nuvarande ST l&kare i regelbundet oftast
halvdagsutbildningar arrangerade av landstinget. ST forum har pabdrjats, seminarier sker pa
eftermiddagar (4 timmar) tva ganger i manaden. Tisdag eftermiddagar ar avsedda for ST
undervisning/ST forum eller sjalvstudier. Internutbildning pa vardcentralen fortlopande for
alla lakare kan forbattras.
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F  Medicinsk vetenskap och kvalitetsarbete:

Av enkatsvaren framkommer att mycket god utbildning sker pa FOU enheten i Véxjo for att
uppna medicinskt vetenskapligt syn- och forhallningssatt. Nuvarande ST lakare har gjort
skriftligt individuellt arbete/kvalitetsprojekt inom Strama. Deras kompetens beddéms och
aterkoppling sker enligt enkatsvaren. Man har tillgang till vetenskaplig handledare pa FOU
enheten.
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G  Ledarskapskompetens:

Kurser i ledarskap och handledning finns.

ST lakarna mojlighet till att utveckla sin pedagogiska formaga med att handleda till exempel
AT lékare ar begransad. Lokal traning i ledarskap forekommer i mindre utstréckning.
Uppmuntran att delta i vardteam och fa aterkoppling samt handledning i ledarskap som att
ga med vardcentralschef kan forbattras.
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H  Karriarmojligheter:

De kliniska karriarmojligheterna &r mycket goda. Ledarskapskarriarméjligheterna bor vara
mycket goda men mojligheterna har ej provats. Det fanns en viss tveksamhet avseende de
vetenskapliga karriarmojligheterna.
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Styrkor

Malmedveten ST lakare i valfungerande vardcentral med bra basorganisation.
Distans till sjukhuset och andra vardgivare ger bred varierande tillgang till alla slags
patienter.

BVC och aldreboende ingar.

Rekryteringsambition och utvecklingspotential

Svagheter

Underbemannade avseende specialister i allmanmedicin.

ST lakare kan bli ensam pa vardcentralen, utan tydlig telefonuppbackning av specialist.
Tydliga rutiner for introduktion for ST ldkare saknas.

Dokumentation av handledning och kompetensutveckling &r inte utvecklat.

Avstand till studierektor i Véxjo.

Forbattringspotential

Skriftligt introduktionsprogram.

Handledningsdokumentation fortldpande.

Inférande ST forums dokumentationsrutiner.

Revidering/genomgang av ST-planering tillsammans med studierektor/handledare/chef
minst en gang per ar.

Regelbundna tr&ffar for handledarna.

Utbildningsklimat med redovisning av litteratur, kurser m.m. pa lakarmoten och
personalmoten.

Handledningstraning och ledarskapstraning for ST lakare.

Studierektor placerad i véstra Kronoberg.




