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Gradering

A Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad féljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda,
men enstaka undantag kan férekomma.

B  Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

C Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister
férekommer.

D Flera allvarliga brister har pavisats vad galler foljsamheten till Socialstyrelsens
foreskrifter och allmanna rad.
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Verksamheten ar bred och goda forutsattningar finns for ST-utbildning inom bade
onkologi och gynekologisk onkologi. Skriftliga riktlinjer for hur ST ska genomforas
och utvarderas finns, implementering av utvarderingsplan paborjad.
Jourverksamhet (Beredskap B) ingar i tjanstgoringen. Klinisk instruktion ges
fortlopande. Teoretisk undervisning, bade intern och extern, ar inplanerad i
utbildningsplanen.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller e SOSFS — atgarder kravs

Bred kompetens inom medicinsk onkologi, stralbehandling samt gynekologisk
onkologi finns pa kliniken. Det finns ca 25 specialister samt 11 ST-lakare. 11 lakare
ar disputerade. God tillgang till forskningshandledare. Handledarna har gatt
handledarutbildning.

Skriftliga instruktioner for handledning av ST lakare kan optimeras.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — &tgarder rekommenderas
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Uppfyller ejf SOSFS — atgarder kravs

Moderna lokaler for vard och behandling. Varje ST har egna arbetsplatser med
egen dator i anslutning till andra l&karkolleger. Up to date tillgangligt och goda

bilbiotekstjanster finns.
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Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

ODO0OKX

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Introduktionsprogram finns for alla nya lakare. ST har individuella
utbildningsprogram som revideras vid behov.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

ODO0OKX

Uppfyller ejf SOSFS — atgarder kravs

Klinisk instruktion sker kontinuerligt.

Handledning med utsedd handledare sker sporadisk och oftast utanfér arbetstid
(lunch) och i for lag frekvens jamfort med rekommendationer fran den egna
regionen.

Handledning har oftast handlat om klinisk instruktion och upprattande/ revidering
av ST-plan. Handledning kring den egna professionella utvecklingen, bedémning
av denna samt aterkoppling till ST lakaren har brister.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs
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Intern utbildning sker kontinuerligt. ST lakarna far regelbunden lastid (onsdag em).
Mycket goda mdjligheter for deltagande i externa kurser och kongresser.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier fér god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ef SOSFS — atgarder kravs

Det finns goda forutsattningarfor att genomféra ett vetenskapligt arbete. Otydlighet
kring handledning, presentation samt aterkoppling kring kvalitetsarbete.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller e SOSFS — atgarder kravs

Alla ST lakare genomgar kurser i ledarskap och kommunikativ kompetens.
Omedvetenhet om vad ledarskap innebdr i vardagen férekommer. Brister i
aterkoppling till ST-lakaren. For fa tillfallen ges da ST-lakare far undervisa under
handledning.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs
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Gott arbetsklimat. Hoga kvalitetsindexvarden i enkaten med god samstammighet.

ST-lakarna rekommenderar denna klinik for ST inom Onkologi och Gynekologisk
onkologi.

ST lakarna kande sig uppskattade, hade bra sammanhallning. De fick goda
omdomen av specialisterna.

Tydlig schemalaggning och planering av ST tjanstgéringen och dess innehall.

Engagerad studierektor och stéttande avgaende klinikchef.

Onkologens skriftliga instruktioner for handledning dverensstammer ej med regionens
foreskrifter.

Handledningen sker inte systematisk utan mera sporadiskt och innehaller mest klinisk
instruktion.

Egen bedémningsmall for specialistkollegium dar kommunikativ, pedagogisk och
ledarskaps kompetens saknas.

Bristande aterkoppling till ST efter specialistkollegium.

F& medsittningar.

Otydlighet i ST gruppen om innebdérd av ledarskapsfardigheter.

Ingen regelbunden évning i undervisning.

Medicinsk behandling av lungcancer sker p& annan klinik.

Inférande av utbildningshandbok fér olika placeringar.

Oversyn 6ver hur lungcancer kompetens ska erhéllas.

Diskussion kring vad handledning innebar.

Schemalagda regelbundna handledartraffar.

Regelbunden aterkoppling till ST lakarna om deras professionella utveckling.
Tydligare handledning och aterkoppling kring kvalitetsarbete.
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