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Gradering

A Socialstyrelsens féreskrifter och allménna rad féljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfylida,
men enstaka undantag kan forekomma.

B  Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

C Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister
férekommer.

D Flera allvarliga brister har pavisats vad galler félisamheten till Socialstyrelsens
foreskrifter och allmanna rad.
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Vardcentral med 13 000 listade patienter. Listning sker pa vardcentralen.
Befolkningen har lagre antal aldre och fler barnfamiljer an genomsnittet. Typisk
férort med mycket villaboende. En del psykisk ohalsa forekommer.
Patientunderlaget har en tillrackligt allsidig sammansattning. Skriftliga riktlinjer finns
fér god ST-utbildnings genomforande och utvardering.

BVC ingar, men inte MVC som skéts av privat enhet. Enheten har ansvar for 3
aldreboenden dar lakare medverkar 2 timmar per vecka. Hemsjukvard finns och
regelbunden vardplanering sker. 1 jan 2017 kommer krav pa att inom tva timmar
go6ra hembesodk av lakare i hemsjukvarden mellan 08-17.

Inga asylboenden eller flyktingférlaggningar ingar i verksamheten.

Det finns en central plan for framjande av lika rattigheter i utbildningen oavsett
bakgrund.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

OO0OKX

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Vardcentralen brukar ha 7 tjanster for specialister i allmanmedicin. 1 tjanst ar
vakant pa grund av sviktande ekonomi. Omraknat till heltid finns 5 specialister
verksamma. Darutéver en underldkare.

Vardcentralen har 5 ST-lakare. 5 handledare som ar specialister i allmanmedicin
finns, omraknat till heltid 4. De har skriftlig uppdragsbeskrivning. ST-lakarna har
tillgang till studierektor med allmanmedicinsk specialitet och skriftlig
uppdragsbeskrivning. Tva av de ordinarie lakarna har disputerat.

Ovriga medarbetare ar sjukskoterskor, distriktsskoterskor, underskoterskor,
medicinska sekreterare, psykolog, kurator, arbetsterapeut, sjukgymnaster och
dietist.

Enheten har sjukskoterskeledda mottagningar for diabetes, blodtryck, astma/KOL,

aldre liksom rehabkoordinator.
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Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

00O X

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Lokaler och utrustning uppfyller SOSFS foreskrifter och allmanna rad samt dvriga
kvalitetskriterier. Alla ST har expedition med egen dator samt tillgang till adekvat
kunskapsstdd, bade bibliotek och via internettjanster, aven licenskravande sadana
som exdempelvis Medibas.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

ST-lakarna introduceras enligt centrala riktlinjer och ett pre-ST program
genomférs. Inledningsvis har handledaren ett langt samtal med ST-lakaren om
planeringen av tjanstgoringen och hur ST-forum anvands for dokumentation.
Studierektorn planerar sidoutbildningarna tilsammans med ST-lakarna. De
teoretiska kurserna ar inga stora problem, ST-l&dkaren kan styra dem bra sjalva.
Varje ST-lakare far ett kontrakt underskrivet av ST-lakaren, verksamhetschefen,
studierektorn och handledaren. Ett skriftligt utbildningsprogram finns och f6ljs upp
och revideras vid behov. ST-lakarna far en stigande lista som kan bli upp till 700.

BVC och auskultation pa privat MVC for att fa inblick i normala graviditeter
fungerar bra liksom aldrevard.

Jourtjanstgoring ingar vid jourcentral med tillgang till handledning.

Tva ganger i halvaret genomférs rehabiliteringsméten dar bland andra ingar
psykolog, kurator och sjukgymnast och dar ST kan delta.
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A Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning X

B Uppfyller SOSFS []

C Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas L]

D Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs []

Varje ST har en egen handledare. Tid for strukturerad handledning finns i schemat
med 1 timme per vecka och utgar fran det individuella utbildningsprogrammet. Nio
ganger per ar inbjuds alla ST-lakarna till méte med information, férelasning och
FQ-grupp. Mitt i ST gors enligt foreskrifterna, medsittning forekommer men i nagot
sparsam omfattning. Aterkoppling till ST pé& utfért arbete kan géras tydligare och
fran flera personalkategorier.Tjanstgoéringen dokumenteras i ST-forum men varje
handledningssamtal dokumenteras i regel inte.

Studierektorn har arliga samtal med ST-lakarna om utbildningsforloppet och
vardcentralschefen har arliga klassiska medarbetarsamtal med vederbérande ST-
l&kare.

Sidoutbildningarna har nagra problemomraden- medicinakuten(MAVA) och
kvinnokliniken har problem med handledningen.

Arbetstempot beskrivs som hogt.

Bemanningen ar otillracklig for de uppdrag enheten har och man har svart att fa
uppdragsgivaren att acceptera en férstarkning pa grund av "réda siffror".

A Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning []

B Uppfyller SOSFS X

C Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas []

D Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs []
Obligatoriska och 6nskade teoretiska kurser genomférs enligt ST-1akarens
planering. Tid for sjalvstudier finns liksom internutbildning i tillracklig omfattning

A Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning X

B Uppfyller SOSFS []
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Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS - atgarder kravs

Erbjudande sker till alla ST om introduktion till vetenskapligt forhallningssatt via
kursdagar i Malmé som har 25 platser for detta. Mojlighet till handledning finns pa
vardcentralen dar det finns tva lakare som disputerat.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

O0O00OK

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

ST-lakarna haller vaxelvis i programmet vid strukturerade aterkommande ST-
méten och vid skdterskeméten. Aterkoppling ges.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

OO0OKX

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

o Stabil verksamhet, bra utbildningsklimat, erfarna handledare och instruktérer med
lang erfarenhet av ST-utbildning.

¢ Inga stora problem med sidoutbildningarna

e Bra struktur
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Bemanningen med allmanmedicinska specialister ar for 1ag for uppdragen.

Aterkoppling och bedémning av ST-lkarnas prestationer kan géras @nnu tydligare.

Bemanningen bor forstarkas.

Garna handledarkollegium fér beddmning av ST med atféljande aterkoppling
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