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Gradering

A Socialstyrelsens foéreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda,
men enstaka undantag kan forekomma.

B  Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

C Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister
forekommer.

D Flera allvarliga brister har pavisats vad galler félisamheten till Socialstyrelsens
foreskrifter och allmanna rad.
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Agardskogens VC é&r den stérsta i omradet och man har listat 18 500.
Socioekonomisk medelbefolkning. Man har ansvar for aldreboende, hemsjukvard,
BVC och deltar i jourverksamhet. Sjukskoterskedriven mottagning inom
astma/KOL, demens, diabetes. Medicinsk fotvard och MVC. Har finns aven
psykologer, kurator och psykiatrisjukskéterska.

| nara anslutning till vardcentralen finns aven dietist och rehab mottagning.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

I I

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Har finns 8 specialister, omraknat till heltid 5. Man har 3 vikarierande lakare. 7 med
HL utbildning. Har finns 5 pagaende ST och 2 AT. Det finns ingen disputerad
lakare pa enheten.

Samtliga huvudhandledare ar specialistkompetenta och har adekvat
handledarutbildning. Studierektor finns och uppfyller samma krav som i ovan.
Antalet specialister ar nagot i underkant. Medarbetarsidan ar i 6vrigt val bemannad.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

I I

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Lokaler och utrustning ar moderna och uppfyller val kraven. Bibliotek finns, men ar
nagot underdimensionerat. Tva ST-lakare delar expedition.
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Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

OO X O

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Skriftlig introduktionsplan finns for alla ST. Det finns centralt skriftliga anvisningar
till utbildningsplan fér ST. Anvisningarna ar val genomtankta och anpassade till
SOSFS 2015:8 och malbeskrivningarna for allmédnmedicin. Deltagande i
jourtjanstgoring ingar i vardcentralens uppdrag. Manatlig handledartraff internt pa
VC for att folja kompetensutvecklingen hos utbildningslakarna. ST-forum finns som
digital plattform for dokumentation for saval handledare som verksamhetschef och
ST-lakare. Specialistkollegium med samrad anordnas av studierektor.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

ST-lakarna anstalls i narhalsan. ST-lakarna har tillgang till studierektor samt
handledarutbildad specialist. Handledare traffas manatligen fér avstamning. Det
finns ocksa aterkommande handledartraffar inom studierektorsomradet.
Specialistkollegium med utvardering sker arligen. Det finns tydlig
uppdragsbeskrivning for studierektor, vardcentralschef och handledare kring
handhavandet av utbildningen till specialist i allmanmedicin baserade pa SOSFS
2015:8.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

OO0OKX

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs
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Studierektor organiserar regelbundna ST-seminarium och basgruppstraffar. Det
finns skrivna riktlinjer for hur de i utbildningsprogrammet definierade teoretiska
momenten skall nas.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ejf SOSFS — atgarder kravs

Central vetenskaplig enhet (fou-enhet) finns, dar mdjlighet till vetenskapligt arbete
finns och har anordnas aven den obligatoriska kursen fér vetenskaplig metodik.
Stor bredd och goda mdjligheter till att utfora kvalitetsarbete finns for ST-lakare.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Ledarskapskurs ingar i det teroretiska utbildningsprgrammet fér ST som anordnas
centralt. Manatliga handledartraffar dar diskussioner fors kring hur utvecklingen
kring kommunikativ kompetens uppnas bland ST-lakare.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

OO0OKX

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs
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En stor vardcentral med bra och andamalsenliga lokaler med en population som val
avspeglar den bredd i problemstallningar som kravs for att uppna
malbeskrivningarna.

En kompetent, valutbildad handledargrupp med manatliga traffar for att stamma av
utvecklingen i ST-gruppen, samt for att internutbilda sig i sin egen roll.

En pagaende, mycket val fungerade och néjd ST-grupp.

Med tanke pa populationens storlek ar antalet specialister nagot i underkant.

Det ar en hog besoksfrekevens och belastningen pa specialister blir stor. Detta spiller
Over pa ST-lakargruppen som far ett hogt listningsansvar, vilket i viss man paverkar
mojligheterna att fullt ut kunna hantera de krav som ingér i utbildningen.

Det saknas tydlighet i hur dokumentationen skall ske for kompetensutveckling och
vilka metoder som skall anvandas i detta syfte.

Man bér reflektera kring balansen mellan listningsansvar och mdjlighet till fullgod
utbildning enligt de foreskrifter som finns. Listningsansvaret pa ST-lakarna ar ur ett
nationellt perspektiv for hdgt. Handledning och struktur féor densamma ar mycket
bra, men dokumentation kring utveckling, och tydlighet kring vilka metoder som
skall anvandas for detta saknas och bor tas fram.
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