SAMMANFATTANDE BEDOMNING ST-SPUR-inspektion

Inspektionsdatum: 2017-05-15

Vardcentralen Rosengarden Malmo
Klinik Ort
Charlotte Stahl Kerstin Ermebrant
Inspektorer
Gradering

A Socialstyrelsens foéreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda,
men enstaka undantag kan forekomma.

B  Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

C Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister
forekommer.

D Flera allvarliga brister har pavisats vad galler félisamheten till Socialstyrelsens
foreskrifter och allmanna rad.
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Socioekonomiskt pressat omrade med flera nationaliteter, stort tolkbehov. Brett
sjukdomspanorama och ansvar for BVC och aldreboende. Ej MVC, men mgjlighet
till randning pa MVC. 7 900 listade patienter.

Det finns skriftliga riklinjer for hur ST ska genomféras och hur ST skall utvarderas.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Studierektor och samtliga huvudansvariga ST-handledare har allmanmedicinsk
specialistkompetens och har genomgatt handledarutbildning. Foér fa tjansgérande
specialister (2,8 tjanster pa 7 900 listade) for att ge tillrackligt med instruktioner.
Flertalet paramedicinska kompetenser, bland annat kurator, psykolog, fysioterapeut
finns att tillga samt distriktskoterskeledd Astma-KOL mottagning, diabetes-
mottagning mm. Specialist i Gynekologi pa deltid.

Det finns regelbundna handledartraffar for ST-handledarna samt skriftlig
uppdragsbeskrivning fér handledare och studierektor.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Det finns andamalsenliga rum fér gynekologisk undersokning, éronmikroskop,
o6gonmikroskop, akutrum med lamplig utrustning.
ST-lakarna har eget rum med egen dator, skrivare och tillgang till natbaserat

beslutsstod.
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Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ejf SOSFS - atgarder kravs

Nyanstallda introduceras via faststallt introduktionsprogram.

De tva ST-lakarna vid vardcentralen ar under forsta aret i utbildningen och
individuella utbildningsprogram &r dnnu inte fardigstallda. Overgripande ST-
kontrakt finns for samtliga ST-lakare i allmdnmedicin i Region Skane. Det
féreligger vantetider for sidotjanstgdring inom gynekologi och barnmedicin.
Nuvarande ST har annu ej fatt mojlighet att delta i teamkonferensarbete. Mycket
akutverksamhet pa bekostnad av planerad mottagning. Vid planerad mottagning
prioriteras kontinuitet och ST-l&karna har en egen lista. ST-lakarna deltar ej i
beredskapsjour.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

1 timmes schemalagd individuell handledning eller medsittning har ibland ersatts
av grupphandledning. Tidigare ST-lakare har genomfort "Mitt-i-ST”. ST-lakarna
deltar i manatliga ST-dagar som anordnas av studierektor innehallande utbildning
samt FQ-grupp.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs []

1 timmes schemalagd individuell handledning eller medsittning har ibland ersatts
av grupphandledning. Tidigare ST-lakare har genomfort "Mitt-i-ST”. ST-lakarna
deltar i manatliga ST-dagar som anordnas av studierektor innehallande utbildning
samt FQ-grupp.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Det finns forutsattningar for att genomféra ett skriftligt individuellt arbete enligt
vetenskapliga principer och kvalitetsarbete. Nuvarande ST-lakare har annu inte
getts mdjlighet till att utveckla kunskap om och kompetens i kvalitets- och
patientsakerhetsarbete da de ar nyanstallda. Forskar-ST finns och intresserade
ST-lakare har mojlighet att genomga forskarutbildning.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Forutsattningar att utveckla ledarskapsformaga genom att t ex halla i
tvarprofessionell grupp och utveckla handledarférmagan genom t ex handledning
av kandidater finns, men nuvarande ST har annu inte gjort detta. Kommunikativa
kompetenser kan utvecklas i samband med ST-dagarna, men nuvarande ST-lak
har annu inte varit schemalagda att deltaga.
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Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

X OO

Uppfyller ej SOSFS - atgarder kravs

Brett patientunderlag.
Bra lokaler och fullgod utrustning.

Bra overgripande struktur i utbildningsupplagget enligt regionala riktlinjer.

Otillracklig bemanning av specialister med bristande tillganglighet fér dagliga
instruktioner.

Intern fortbildning ej tillracklig.

Bemanning dkas géllande specialister.

Skapa utrymme i schemat fér specialisterna som mojliggér dagli instruktioner fér ST-
lakarna.

Mer intern fortbildning.

Delta i beredskapsjour.
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