SAMMANFATTANDE BEDOMNING ST-SPUR-inspektion

Inspektionsdatum: 2017-11-29

Verksamhetsomrade Anestesi och Intensivvard Stockholm
Sodersjukhuset AB
Klinik Ort

Maria Haggstrom, Lars Spetz
Inspektorer

Gradering

A Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda,
men enstaka undantag kan forekomma.

B  Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad féljs i vasentliga delar men brister
férekommer.

D Flera allvarliga brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens
foreskrifter och allmanna rad.
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Stort akutsjukhus med bred verksamhet. ONH saknas, barn och trauma finns i
begransad omfattning. Skriftliga riktlinjer fér hur ST-utbildning skall bedrivas och
utvarderas finns. Jamstalldhets- och mangfaldhetsplan finns.

A Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning []

B  Uppfyller SOSFS X

C Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas []

D  Uppfyller e SOSFS — &tgéarder kréavs []
Valbemannad klinik med goda forutsattningar for att bedriva ST-utbildning.
Forhallande mellan specialister: ST 3:1. Alla huvudhandledare samt studierektor ar
specialister och handledarutbildade. En professor och sju disputerade lakare.

A Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier fér god utbildning X

B Uppfyller SOSFS []

C Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas []

D  Uppfyller ef SOSFS — &tgéarder kréavs []

Utrustning for diagnostik, utredning och behandling ar adekvat. Bade operation och
IVA utgors av aldre trdnga lokaler. Mojlighet till ostort arbete med egen dator
saknas. Adekvat bibliotekstjanst finns, men begransas av tillgang till
datorer/expeditioner. Mdjlighet till enskilt samtal/ debriefing verksamhetsnéra ar
begransade..

A Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning ]

B Uppfyller SOSFS
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Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

X

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Foredomlig utbildningsplan och kontrakt. Bra introduktionsprogram.

Jourarbetet nattetid domineras av obstetrisk tjanstgorning vilket trdnger ut arbetet
pa operationsavdelningen. Formellt forst intensivvardsjourer som specialist.
Schemalagd kvallstjanstgoring paverkar ST-utbildningen patagligt negativt pa flera
satt. Handledningen férsvaras och kontinuiteten forsamras.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

O X OO

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Handledningen féljer det individuella utbildningsprogrammet och detta revideras
om nagon ST-lakare ar i behov av sarskilt stod. Uppfoljning via
specialistlakarkollegium en gang om aret och "sit ins". Vid
specialanestesi/intensivvard sker aterkoppling till huvudhandledaren pa ett
féredomligt satt. Handledning sker regelbundet men ar ej schemalagd.
Regelbundna formaliserade handledartraffar saknas. ST-lakarkollegium dar ST-
lakarna beddmmer handledarna ar under implementering.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

00O X O

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs
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Har val fungerande teoretisk utbildning i form av "Regional ST-undervisning
Stockholm" och hemsidan "STairs". Mojlighet finns att delta nationella kurser och
internationella kurser/kongresser. EDAIC uppmuntras och OLA genomfors.
Sjalvstudietid erbjuds innan "kvallstjanstgoring”.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god uthildning
Uppfyller SOSFS
Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

I

Strukturerat program for bade det vetenskapliga arbetet och kvalitetsarbete. En
ST-lakare har disputerat senaste aret. Doktorandprogram pa verksamhetsniva,
men ingen ST-lékare deltar i detta.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

00O X O

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

"Sddersjukhuset utvecklingsprogram for ST-lakare" pa tre veckor tacker dessa
kompetenser vad avser teoretisk kunskap. ST-lakarna handleder AT-lakare och
forelaser inom verksamheten men strukturerad aterforing pa detta ar begransad.
Simuleringsovningar med aterkoppling sker.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

00O X O

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs
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Stort akutsjukhus med brett patientunderlag och stora volymer.

Stor obstetrisk verksamhet

Véalbemannad Klinik

Positivt utbildningsklimat med engagerade handledare och studierektor.

Bra struktur pa "formalia” och "Regional ST-undervisning Stockholm" i dar ST-
lakarna far delta.

Strukturférandringarna inom Stockholms lans landsting har inneburit att ONH, delar
av barnanestesin och storre trauma till viss del saknas.

Kvallstjanstgoring tillsammans med jourerna utgér en alltfor stor del av ST-lékarnas
tid.

Den stora obstetriska verksamheten utbvar en uttrangningseffekt dvriga
arbetsuppgifter nattetid.

Intensivvarden &r splittrad pa en invartesmedicinsk och en IVA-avdelning med 70%
kirurgpatienter och 30 % medicinpatienter.

Lokalerna ar inte anpassade for modern sjukvard.

Manga positiva forbattringar har initierats, t ex ett barnanestesispar som innebar
tjanstgoring pa S:t Eriks 6gonsjukhus samt barnplacering/sokare pa SOS. Langre
sammmanhallna placeringar ar genomforda pa IVA och &r pa gang pa
operationsavdelningarna. Viktigt att dessa forandringar bibehalls och utvecklas.
MIVA-placeringen bor forkortas och koncentreras till ren intensivvardsplacering.
MIG-uppdragen utgor ett utmarkt utbildningstillfalle och bér utnyttjas mera.
Utdkning av prehospital tjanstgoring

Beakta nuvarande brister avseende lokaler vid nybyggnation

Undersoka mojligheten att ST-lakare / specialister byter jourlinjer under senare
delen av ST for att ffa 6ka mangen intensivvard enl 2015:8.

Handledningen bér planeras in i ordinarie tjanstgoringscheman.

Schemalaggning av ST-lakare kvallstid utgor ett stort problem och maste minskas
da det forsvarar sammanhallna placeringar med handledning dagtid. Alternativt
utdka bemanning kvallstid s& dven handledning kan tillgodoses enl férfattningen.
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