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Storvik Din hélsocentral Storvik, Gavieborg
Klinik Ort

Anita Osterblom, Anna Kallkvist
Inspektorer

Gradering

A Socialstyrelsens féreskrifter och allménna rad féljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfylida,
men enstaka undantag kan forekomma.

B  Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

C Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister
férekommer.

D Flera allvarliga brister har pavisats vad galler félisamheten till Socialstyrelsens
foreskrifter och allmanna rad.
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Mycket brett atagande i geografiskt utbredd landsbygd med en del psykosocial
ohalsa. | omradet finns 1 asylboende, 4 behandlingshem och LSS-boende.
Halsocentralen (HC) har dartill 2 aldreboenden och egen BVC samt tillgang till ett
antal korttidsplatser enl HSL i Sandviken.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

I I

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Ca 6.700 listade invanare betjanas av 2 (motsv heltid) specialister i Almanmedicin,
3 ST- och 1 AT-lakare. 2 hyrlakare varvar en stafettlinje.

Nya ST varvas ffa fran AT som vill stanna, ortsboende leg lak samt somrarnas
lakarassistenter.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

HC ar valutrustad. Bibliotekstjanst finns via sjukhusbiblioteket i Gavle.
Alla ST-lakare har tiligang till medibas.se. Tidskrifter saknas.
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Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

O0O00OK

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

3 specialister (2 motsv heltid) klarar att val handleda 4 utbildningslakare.
Studierektor har tillgang till handledarnas bedémning via ST-forum, men arsvisa
moten med chef, handledare, ST och studierektor har inte hunnits med; planeras
dock framover.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

00O X

Uppfyller ejf SOSFS — atgarder kravs

Handledningen klaras av en fast anstalld familjelakare pa 80% samt tva
timanstallda, pensionerade, erfarna handledare med flexibel tidbokning pa vardera
50%. Handledning ges aven till en utlandsk lakare pre-leg.

Varje ST-lakare har en informell, begransad lista och ett begransat antal
patienter/dag jamfort med ordinarie specialister med hansyn tagen till hur langt
man kommit i sin utbildning.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

O0O00OK

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs
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Ett rikt utbud av teoretisk ST-utbildning galler i hela Gavleborg.

Samtliga obligatoriska kurser erbjuds lokalt. Regelbundna ST-mdéten och arliga
internat.

20% av totala tjanstgoringstiden inkl schemalagd tid for sjalvstudier utgors av
teoretisk utbildning.

Pa denna HC har man lakarméte 1,5 tim/vecka (halvtid admin, halvtid medicinska
fragor).

ST rapporterar till HC fran sidotjanstgoringar och kurser.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS - atgarder kravs

Utbildning och vetenskaplig handledare erbjuds och tva ST-lakar har pagaende
arbeten.

Doktorandprogram saknas.

Kvalitetsarbete inte s& uppmarksammat.

Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas
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Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

"STL" ar ett ambitidst specialprogram for ledarskapsutbildning dar ST-tiden utdkas
med 9 manader och erbjuds ST-l&kare med intresse och fallenhet ("chefsbanken").
En av enhetens ST-lakare har gatt denna utbildning.

ST undervisar pa HC och far handleda AT under senare delen av sin ST-tid.
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Uppfyller SOSFS och SPUR:s kriterier for god utbildning
Uppfyller SOSFS

Uppfyller SOSFS med vissa brister — atgarder rekommenderas

OO0OKX

Uppfyller ej SOSFS — atgarder kravs

Mycket gott utbildningsklimat med brett atagande.

Trots underbemanning ar ST val omhandertagna, handledda och néjda med sin
placering.

Adekvat jourtraning.

Att ST ofta varvas fran AT pa enheten ar ett bra betyg.

Utbildningsklimatet ar gott.

Bra fér kontinuiteten att ST har egna, informella listor.

Studierektors organisatoriska stodfunktion ar utmarkt.

Underbemanning pa lakarsidan.
Sidotjanstgoringar upplevs inte alltid meningsfulla.

Kvalitetsarbete bor initieras och belysas tidigare under ST-tiden.

Undermaliga sidotjanstgoringar kan ersattas med temaseminarier och goda kurser.

ST-lakare i Gavle och Sandviken skulle kunna erbjudas sk randning vid denna
glesbygdsenhet.

Tempotraning som nu sker ffa under jourer kan sjosattas successivt och individuellt
under ST-tidens progress.
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