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Gradering

A Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad féljs. Ovriga kvalitetskriterier &r
uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister
forekommer. Atgéarder rekommenderas.

D Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter och
allmanna rad. Atgarder kravs.
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Relativt nystartad enhet i kustnara samhalle. Snabbt vaxande vardcentral med
mycket nyinflyttning och varierat patientunderlag. Nuvarande listning ca 4 000
patienter. Moderna men nagot trdngbodda lokaler. BVC och fysioterapi finns inom
verksamheten och sjukskdéterskeledda mottagningar finns. Ansvar for MVC saknas
pa enheten da detta inte ingar i vardvalet i region Halland. Skriftliga riktlinjer for hur
ST-utbildningen ska genomféras och utvarderas finns.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister fdrekommer. Atgérder rekommenderas.

X

[]

[]
Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter []
och allmanna rad. Atgarder kréavs.

Det finns tillrackligt med specialistlakarbemanning for handledning och dagliga
instruktioner. Ovrig personalgrupp ar val sammansatt med tillracklig kompetens.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets- []
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar []
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

ST-lakare har egen arbetsplats och tillgang till adekvat bibliotekstjanst.
Vardcentralen ar annu ej fullutrustad och saknar 6gon- och 6ronmikroskop, vilket
bor finnas
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A Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

0O XO O

D Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna rad. Atgarder kravs.

ST uthildningen genomférs med malbeskrivningen i atanke men ST-lakare saknar
individuell utbildningsplan som ar relaterad till delmalen i malbeskrivningen. Detta
ska finnas enligt socialstyrelsens foreskrift. Jourtjanstgoring inklusive
beredskapsjour med stdd av specialistkollega inkluderas i utbildningen.

Individuell handlingsplan har uppréattats efter granskningen. Graderingen andrad
fran D till C.

A Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

0O XO O

D Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Utbildningsklimatet pa enheten &r inbjudande. Handledning sker regelbundet och
ar inplanerat i schemat. Det gors fortldpande avstamning av ST-lékarens
kompetensutveckling med hjalp av vedertagna kompetensvarderingsverktyg.
Dokumentation av kompetensutveckling sker, férutom dokumentation av
handledningstillfallena.

A Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitets- []
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. X
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A

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar []
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller foljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter []
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Studierektorn samordnar teoretisk utbildning och denna ar inplanerad i
utbildningsprogrammet. Tid for sjalvstudier ar inplanerat varje vecka.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

O 0Od X

Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Det finns goda mdjligheter att planera och genomfdra vetenskapligt arbete och
kvalitetsarbete, samt fa aterkoppling pa dessa.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna réd foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

O OX 0O

Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna r&d. Atgarder kréavs.

Goda forutsattningar finns att utveckla kommunikativ kompetens samt
ledarskapskompetens med handledning och aterkoppling pa detta. | nulaget
saknas AT och lakarstudenter pa enheten varfér majlighet att handleda med
aterkoppling ej finns for narvarande. Detta tillgodoses via tjanstgéring pa annan
enhet.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets- []

kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.
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Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

X

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller foljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter []
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Liten valfungerande enhet med blandat befolkningsunderlag

Utbildningsorienterad verksamhetschef

ST-lakare som ar en naturlig del av arbetsgruppen

Tillgang till stéd av studierektor

Bra struktur pa handledning och aterkoppling

Tillgang till tjanstgoring som beredskapsjour med handledning under ST-utbildningen
Struktur finns med kurs i vetenskapligt arbete

Mojligheter ett bedriva forskning om ST-lakaren sa onskar

Nagot trangbodda lokaler dar en del utrustning fortfarande saknas

Ansvar for MVC ingar inte i vardcentralens uppdrag enligt vardvalet och maste darfor
kompenseras under tjanstgoring pa gynekologisk klinik eller mottagning

Ansvar for sarskilt boende saknas

| nulaget ingen tillgang till AT-lakare eller lakarstudenter pa enheten att handleda

Trangt pa sjukhuskliniker for sidotjanstgoring

Mojlighet till ledarskaps-ST saknas i regionen

Skapa individuell utbildningsplan relaterad till delmalen i socialstyrelsens
malbeskrivning

Dokumentera handledningstillfallena

Skapa struktur for regelbunden kompetensutvecklingsvardering med t ex arsrapport,
handledarutlatande

Skapa struktur for ST-lakaren att leda vardteam, och ge aterkoppling pa detta

Se till att innehallet i sidotjanstgoringarna anpassas till allmanmedicinska behov sa
att delmalen i malbeskrivningen uppfylls

Sakerstall att ST-lakaren far mojlighet att trana handledning under handledning

Sakerstall att ST-lakaren far mojlighet att ansvara/ronda séarskilt boende under ST-
utbildningen trots att ansvar for sadant for narvarande ej ingar i vardcentralens
uppdrag

Skapa struktur for regelbundna handledartraffar via studierektorn
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