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Lage drygt 4 mil soder om Véxjo i “héstriket” Landstingsdriven enhet med brett
patientunderlag. Av 8000 invanare ar 7800 listade pa mottagningen. Férutom dl-mottagning,
dsk-mottagning och BVC finns sjukskoterskeradgivning, skoterskeledd
infektionsmottagning, BVC, ungdomsmottagning, flyktingmottagning. Strukturerade
halsokontroller i bestamda aldersgrupper. Sérskilda mottagningar for diabetes, astma-KOL .
5 servicehus finns i kommunen. Jourtjanstgoring for ST ingar.

Alla pengar for AT och ST ligger centralt.
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B Tjanstgdringens upplagg:

Upplagget sker i enlighet med for hela Kronobergs landstingsdrivna vard strukturerade krav
enligt SOSFS 2008:17 och malbeskrivningar. Skriftliga kontrakt och utbildningsplaner finns.
Utbildningsplanerna revideras dock inte regelbundet eller vid behov. Ett problem har varit att
sidoutbildningarna har lagts fore de nodvéandiga kurserna varvid svarigheter att fa in kurserna
i tid uppstatt.

Vid langre randningar har ST hemvandarveckor.

Introduktionen sker enligt etablerad rutin, skrivna instruktioner och PM/Info-parm finns. De
vanligaste sjukdomsgrupperna gas igenom.

ST far starta mjukt med sakta 6kad takt. Ej jour forsta 1-2 man. Handledning finns vid jour
inom allmanmedicin pa jourcentralen i Vaxjo. Jour i samband med randning har ibland
saknat specialistkompetent handledare fran aktuell klinik.
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Féredomlig utbildningskvalitet Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad féljs. Ovriga kvalitetsindikatorer dr uppfyllda, men
enstaka undantag kan forekomma.

God utbildningskvalitet Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Acceptabel utbildningskvalitet Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister forekommer.

Oacceptabel utbildningskvalitet  Flera allvarliga brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter och
allmanna rad.
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C  Kompetenser och utrustning:

4,5 specialister i allmanmedicin tjanstgor pa vardcentralen. Det finns 2 ST-lékare, den ena
sedan 3 ar, den andra sedan 1,5 ar. AT-lakare finns ibland - genomsnittligt 0-1 per ar.
Utrustningen ar god och ST har egna rum. En helt ny vardcentral ar under byggnation, klar
2014. Handledarna har handledarutbildning, dock ratt langt bak i tiden. De har mycket lang
klinisk erfarenhet.
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D  Handledning och uppféljning:

Utbildningsklimatet &r positivt, 6ppna dorrar finns for I6pande instruktioner och stod.
Engagerad chef och handledare. Tid for strukturerad handledning finns i schemat. Tid for
gemensamma traffar finns en gang i veckan, varannan sadan avstts till medicinsk
problemdiskussion. ST dokumenterar inte sina handledarsamtal och Mitt-i ST har inte blivit
av. Uppfdljning av utbildningsplanen har inte skett vid behov vilket gett problem att fanga in
kurserna i tid.
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E  Teoretisk utbildning:
Den teoretiska utbildningen féljer malbeskrivningarna och ekonomin réacker till. Extra pengar
kan tillforas vid behov.
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F  Medicinsk vetenskap och kvalitetsarbete:

ST-lakarna genomfor och redovisar kvalitetsprojekt. En FoU-enhet finns i V&xjo med
mojlighet till forskar — ST for den som ar intresserad och ett Allmanmedicinskt centrum &r
under uppbyggnad.
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G  Ledarskapskompetens och kommunikativ kompetens

Mojlighet till egen handledning av till exempel lakarassistenter och andra studenter och fa
feedback pa detta finns inte for narvarande. Tidvis har handledning av AT-lakare med
aterkoppling skett. Sit-in och videoinspelade patientsamtal férekommer sparsamt. Uthildning
i ledarskap kan erbjudas men har inte utnyttjats. Kurs i konsultationens konst ligger sent,
vilket beror pa uthildningens upplagg i tiden med alla kurser sist.
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H  Karriarmojligheter:

Detta ar nytt omrade, men det finns indikationer fran hogsta ort att pa att man vill ha
intresserade l&dkare med i ett karridrinriktat program som &r under utformning.
Mojlighet beddms finnas for karridrintresserade ST-l&dkare inom snar framtid.
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Styrkor

Allsidighet

Bra struktur

Fint utbildningsklimat

Engagemang hos chef och handledare

Svagheter

Uppfdljning och revision av utbildningsplanen for ST-lakarna otillracklig
Handledarsamtal dokumenteras inte av ST-l&karna

Handledarna far séllan traffat andra handledare for avstamning och diskussion av
handledarerfarenheter och handledarkoncept

pForbattringspotential

Dokumentation av handledarsamtalen av ST-lakarna

Aterkommande revision av forloppet i utbildningsplanen

Utveckla ST:s egen handledarférmaga — handleda studenter och lakarassistenter. Lata dem
strukturera och leda i program vid basgruppsméten och FQ

Stod till de egna ST om handledningen vid randningsjourer inte &ar bra

Oka sit-in och videoinspelade patientsamtal.




