SAMMANFATTANDE BEDOMNING ST-SPUR-granskning

Granskningsdatum: 2018-02-27

Vardcentralen Centralhalsan Falk6ping
Klinik Ort
Fia-Lotta Pipping Ellinore Nilsson
Inspektorer

Gradering

A Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad féljs. Ovriga kvalitetskriterier &r
uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister
forekommer. Atgéarder rekommenderas.

D Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter och
allmanna rad. Atgarder kravs.
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Verksamheten drivs av Brécke diakoni och ansvarar for drygt 9 000 patienter.
Allsidig verksamhet med mdgjlighet att folja egna patienter 6ver tid saval som mer
akutinriktad mottagning. Rehab, SABO och BVC kopplad till VC. Tydliga
styrdokument inom Regionen med bra hjalpmedel till hands i form av
"verktygsladan" och ST-forum.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister fdrekommer. Atgérder rekommenderas.

O Od X

Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna rad. Atgarder kravs.

Handledare som tjanstgor huvudsaligen pa vardcentralen och utgor tillsammans
med Ovriga specialistkollegor 2,5 heltidstjinster. Ssk-mottagningar i form av
astma/KOL, diabetes, hypertoni. Lak-ssk-rehabkoordinator teambaserad
utvecklingsarbete kring sjukskrivningspatienter och psykisk ohéalsa.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna réad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

O Od X

Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna r&d. Atgarder kréavs.

God tillgang till lokaler och utrustning for att kunna bedriva bred allmanmedicinsk
utbildning, dvs dgon- och éronmikroskop, gynstol, rektoskopi, akutvagn, op-
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A Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

O 0Od X

D Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna rad. Atgarder kravs.

ST-lakaren har kontrakt och har haft sin ST tjanst i ca 6 manader och
ubildningplanen &r annu inte upprattad i komplett form utifran delmal,
larandemoment och uppfoljning, arbete med detta ar pa gang. Introduktion till ST-
tjansten har fungerat bra. Studierektor planerar sidoutbildningen tillsammans med
ST-lakare och handledare. Mgjlighet att delta i jourmottagning finns men
deltagande i beredskapsjourlinje férekommer inte, darmot férekommer
handlaggning av dodsfall i hemmet och LPT i uppdrag dagtid.

A Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

0O OX 0O

D Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Huvudansvarig handledare finns for ST-lakare med schemalagd handledning 1
timma per vecka och fortldpande instruktioner. Medsittning/videoinspelning har
pabdrjats. Annu finns ingen féreberedd plan for handledning el
kompetensbedémning. Overgripande handledartraffar ager rum 2 ggr/ar.

A Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad foljs. Ovriga kvalitets- []
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. X
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Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar []
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller foljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter []
och allmanna rad. Atgarder krévs.

God tillgang till regionalt utbildningprogram, basgrupps-traffar 1 gang/vecka inkl
studietid och Balint-handledning. God tillgang till externa kurser. Tid for internutb
och interprofessionell dialog finns regelbundet varje vecka.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

O 0Od X

Brister har pavisats vad géller foljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Kurs i medicinsk vetenskap och struktur for handledning av medicinskt
vetenskapligt arbete finns via FoU-enhet, avsatt tid for detta. Utrymme och idéer
for kvalitetsarbete pa vardcentralen finns, och ST lakaren &r pa vag in i ett
utvecklingsarbete. Vardprogram diskuteras men i 6vrigt ingen strukturerad
vetenskaplig foérdjupning inom verksamheten.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

0O OX 0O

Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Konsultationkurs enligt Kalymnos modell och konsultationstekniken planeras att
bedémmas vid regelbundna medsittningar. Kurser i ledarskap respektive
handledning finns. ST lédkaren har ej &nnu deltagit i handledning av t ex studenter

eller i verksamhetsledningens utvecklingsarbete.
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Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

O XO O

Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna rad. Atgarder kravs.

Bra utgangspunkt med ST-lakare som uppvisar positiv instéllning och trivs i sin miljo.

Bra formellt regionalt ramverk med ambitidst kursupplagg och ST-specifik
internutbildning samt natverkstraffar for handledare och studierektorer.

Allsidig allma&nmedicinsk verksamhet

Bra relation mellan studierektor, verksamhetschef och handledare - 6ppet
diskussionsklimat och flexibilitet i mottagningsplaneringen.

God utvecklingspotential med nystartad ST-utbildning.

Annu ingen struktur éver planerad kompetensbedémning ( handledning/ledarskap,
pedagogik, vetenskapligt forhallningsatt)

Utbildningsplan &annu ej utformad efter malbeskrivningens delmal.

For tillfallet endast en HL och ST. Ev. ny ST och HL pa gang in vilket sa klart minskar
sarbarhet och 6kar stdd till HL och ST.

Uppratta verksamhetsspecifik ST-utbildningsstruktur som inkl malbild vad galler
internutb, deltagande i forbattringsomraden, ansvarsomraden, handledning samt
ramverk for kompetensbedomning. P& sa vis blir den mer transparent for hela
verksamheten och mer motstandskraftig och inte personberoende.

Utforma utbildningplanen utifran delmalen med stod av SFAMs malbeskrivnings stod
och regionens lathundar for larandemoment och kompetensbeddmning.

Uppratta arsplan, garna med angivelse av planerade diagnos/delmalsomraden t ex.
tema "astma/KOL", el tema "aldrepat" dar ni forsoker beta av teori, vardprogram,
gor medsittningar pa arskontroller etc. fér att enklare f& en sammanhangande trad i
handledningen.
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