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Gradering

A Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad féljs. Ovriga kvalitetskriterier &r
uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister
forekommer. Atgéarder rekommenderas.

D Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter och
allmanna rad. Atgarder kravs.
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Medelstor vardcentral i mindre samhalle med 12 340 listade. Komplett vardcentral
med BVC, sjukgymnastik, arbetsterapeut, laboratorium, rehabsamordnare,
psykolog och kurator. Ansvar aven for tre sarskilda boenden. Uppfyller
Socialstyrelsens foreskrifter och SPURs kvalitetsindikator.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister fdrekommer. Atgéarder rekommenderas.

O 0Od X

Brister har pavisats vad galler fljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder kréavs.

6 specialister i allm&nmedicin varav 5 har handledarutbildning. 3 ST-lakare och
AT-lakare finns ocksa pa enheten. Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad
samt SPURs kvalitetsindikatorer ar uppfyllda.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

O 0Od X

Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Fina, ljusa och valutrustade lokaler. ST-lakarna sitter i delat rum men detta upplevs
som positivt.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad foljs. Ovriga kvalitets- X

kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.
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Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

O

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller foljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter []
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Regelbunden handledning sker och handledningstiden brukar respekteras.
Socialstyrelsens foreskrifter, allmanna rad och SPURSs kvalitetsindikatorer
uppfylles.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna réad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

O Od X

Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna rad. Atgarder kravs.

Det sker en kontinuerlig utvardering av ST-lakarna men det sker inte alltid med pa
forhand kanda och éverenskomna metoder eller pa ett mer strukturerat satt.

Det finns en vilja och ambition att successivt infora detta. Socialstyrelsens
foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

O 0Od X

Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.
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Lokala kollegiala natverkstraffar en eftermiddag i manaden. Vid avsatt tid for
lakarmoten tas alltfor sallan medicinska fragor och patientfall upp.Socialstyrelsens
foreskrifter och allmanna rad uppfyllda. SPURs kvalitetsindikatorer delvis uppfyllda.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

O Od X

Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna rad. Atgarder kravs.

Kurs i forskningsmetodik finns, och ST-lakarna genomfor vetenskapligt arbete med
stod fran FoU enheten i Halland. P& vardcentralen finns en doktorand. Nagot
doktorandprogram inom ST finns ej. Socialstyrelsens foreskrifter uppfylls.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

O OX 0O

Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna r&d. Atgarder kréavs.

Goda férutsattningar for handledning av lakarstudententer och AT-lakare och att
utveckla sin kommunikativa kompetens. Ingen strukturerad uppféljning av
ledarskapskompetensen sker. Ledarskaps-ST saknas. Socialstyrelsens foreskrifter
foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitets- []
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

X
Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar []

men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.
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Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter []
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Ljusa och valutrustade lokaler med manga funktioner under samma tak.
Relativt valbemannade.

Bade planerad handledning och méjligheter till att fa instruktioner fungerar val.
ST-lakarna erbjudes deltagande i Balintgrupp.

Vélfungerande manatliga kollegiala traffar.

Lyhord schemalaggare.

Mojlighet att handleda lakarstudenter och AT-lakare.

Bra och utforligt regionalt ST-kontrakt finns.

Svarigheter att planera in sidotjanstgoringarna tidigt.
ST-forum utnyttjas inte i sin fulla potential.

For liten anvandning av strukturerade beddémningsverktyg.
Sidotjanstgoéringarna foljs inte alltid upp.

Anvanda specialistkollegium for utvardering och stéd

Avsatt sarskild tid i schemat for medsittningar och dokumentation.

Strukturera upp traning och utvardering av ledarskapskompetens t.ex att ST-lakarna
kan vara teamansvariga.

Atervandardagar med sparrat schema som ST-ldkaren kan anvéanda for egna
patienter och handledning. Det ger ocksad mdjlighet for handledarna att félja upp
sidotjanstgoringarna pa ett battre sétt.

Arlig strukturerad revidering av IUP med studierektor, handledare, ST-lakare och
verksamhetschef.

Anvand lakarmétena i hogre utstrackning for patientfall och medicinska fragor.

Att handledarsamtalen dokumenteras oftare.

Utnyttja mojligheten att anvanda olika beddémningsinstrument som t.ex sit ins,
vidioinspelningar, mini-cex, 360 grader.
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