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Vardcentralen Ryd Ryd
Klinik Ort
Magnus Tufvesson Erik Tyrberg
Inspektorer
Gradering
A Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad féljs. Ovriga kvalitetskriterier &r
uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.
B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.
Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister
forekommer. Atgéarder rekommenderas.
D Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter och

allmanna rad. Atgarder kravs.
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3400 listade. Allsidig verksamhet. Delat ansvar for jourverksamheten, som &r
belagen i Vaxjo.

Skriftliga direktiv finns fran vardgivaren om hur ST ska organiseras, genomforas
och utvarderas. Likabehandlingsplan finns.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister fdrekommer. Atgéarder rekommenderas.

X

[]

[]
Brister har pavisats vad galler fljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter []
och allmanna rad. Atgarder kréavs.

Tre tillsvidareanstallda specialister i allmanmedicin - 2.2 tjanst. En specialist ar
handledarutbildad och en utbildar sig fér narvarande. Det finns en ST-lakare. ST-
studierektor har skriftlig uppdragsbeskrivning och tid avsatt fér uppdraget. ST-
handledarna har regelbundna traffar.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

O 0Od X

Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Vardcentralen ar i stort adekvat utrustad, utrustningen har kompletterats efter ST-
lakarens onskemal. ST-lakaren har eget rum. Via natet finns tillgang till behovlig
information via bl a Medibas.
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A Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

O 0Od X

D Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna rad. Atgarder kravs.

Utbildningen genomfors enligt malbeskrivning och individuell plan, som revideras
tillsammans med huvudhandledare och ST-studierektor. ST-lakaren fick bra
introduktion aven om det da inte fanns skriftligt program - ST-lakaren har sedan
sjalv ansvarat for att ta fram sadant for vardcentralen. Huvudhandledaren tar
kontakt med randningsklinik under ST-lakarens tid pa kliniken. Studierektorn
ordnar med gemensamma traffar for ST-lakarna i regionen, ST-lakarna ingar ocksa
i sa kallade basgrupper.

A Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

O 0Od X

D Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Handledningen utgar i stort fran individuella planen. Huvudhandledaren finns pa
vardcentralen och féljer upp kontinuerligt. ST-lakaren har fatt utdkat ansvar och
aven i praktiken fatt vara MLA mycket tidigt i sin ST under en period da ordinarie
huvudhandledare var tjanstledig.

A Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets- X
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. []
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Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar []
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller foljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter []
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Obligatoriska kurser tillhandahalls inom regionen eller i samverkan med
narliggande landsting/regioner. Studierektor deltar i samordnandet av dessa. Inga
svarigheter att aka pa kurser som handledare anser adekvata. ST-lakare har fyra
timmars utbildning/studietid per vecka.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna réad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

O Od X

Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna rad. Atgarder kravs.

Obligatoriska utbildningen erbjuds inom regionen och ST-lakaren far disputerad
lakare som handledare. ST-lakaren gjorde pa eget initiativ tidigt ett skriftligt
introduktionsprogram for nyanstéllda pa vardcentralen utifran att sddant saknades.
Regelbundna lakarmoéten med aktiva diskussioner kring patientfall och
vetenskapliga ron/litteratur.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

O 0Od X

Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Kurser finns for ST inom regionen. Medsittningar genomfoérs. ST-lakaren har pa
vardcentralen handlett studenter och har ocksa enligt ovan i praktiken under en

period varit MLA.
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Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

O OX 0O

Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna rad. Atgarder kravs.

Véalbemannad vardcentral

God vilja och god kultur for ST-utbildning pa vardcentralen

Engagerad ST-lakare, engagerad huvudhandledare och engagerad vardcentralschef
Liten, aktiv vardcentral, hela patientperspektivet

Personlig och aktiv rekrytering av ST-lakaren

Den formella aterkopplingen och kompetensvarderingen i det [dpande arbetet
Huvudhandledarens handledarutbildning &r inte klar utan pagar

De 6vriga specialisterna ar inte lika involverade i ST-utbildningen

Vad hander nar huvudhandledaren med alderns ratt s& smaningom slutar?
Enda ST-lakaren péa vardcentralen. Risk for dverutnyttjande av ST-lakaren?

Utbildningsplanen kan utvecklas for att bli mer individuell for ST-lakaren

Den formella aterkopplingen géallande kompetensen i olika omraden kan utvecklas.

Traningen i ledarskap inklusive i teamarbete kan utvecklas.

Viktigt att alla specialisterna involveras sa mycket som mojligt - att dessa gar in aven
som “seniora allmanlakarspecialister”
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