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Magnus Tufvesson Erik Tyrberg
Inspektorer
Gradering
A Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad féljs. Ovriga kvalitetskriterier &r
uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.
B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.
Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister
forekommer. Atgéarder rekommenderas.
D Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter och

allmanna rad. Atgarder kravs.
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Cirka 7 900 listade, bred och allsidig verksamhet. Delat ansvar for
jourverksamheten, som ar belagen i Vaxjo. Skriftliga direktiv finns fran vardgivaren
om hur ST ska organiseras, genomféras och utvarderas. Likabehandlingsplan
finns.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister fdrekommer. Atgéarder rekommenderas.

X

[]

[]
Brister har pavisats vad galler fljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter []
och allmanna rad. Atgarder kréavs.

Tre tillsvidareanstallda specialister med 2.8 tjanst, det vill sdga kraftigt
underbemannat. Alla tre specialister ar handledarutbildade. Vardcentralen har
darutover hyrlakare, som ar specialister i allmanmedicin. Det finns tva ST-lakare
och en lakare som kanske blir ST. Ena ST-lakaren ar specialist i ortopedi och den
andra ST-lakaren var i sitt hemland specialist i internmedicin. ST-studierektor har
skriftlig uppdragsbeskrivning och tid avsatt for uppdraget. ST-handledarna inbjuds
till regelbundna traffar.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

O 0Od X

Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Vardcentralen ar bra utrustad och belagen i bra lokaler. ST-lakarna har egna rum
och via nétet tillgang till behovlig information via bland annat Medibas.
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Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

0O 0Od X

Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna ra&d. Atgarder kravs.

ST-lakarna har individuella utbildningsprogram som revideras med handledare och
vid ett par tillfallen &ven med ST-studierektorn. Oklarheter i utbildningsprogrammet
for den ST-lakare som redan ar specialist i annan specialitet. Studierektorn ordnar
med gemensamma traffar for ST-lakarna i regionen. ST-lakarna ingar ocksa i s&
kallade basgrupper.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna réad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

0O OX 0O

Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna r&d. Atgarder kréavs.

Handledningen utgar delvis fran det individuella utbildningsprogrammet. Bland
annat pa grund av bristen pa specialister hinner man inte alltid med handledningen
pa onskat satt. Den fortlopande bedomningen av ST-lakarnas kompetens har inte
alltid kunnat goéras.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitets- []
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

X
[
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Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.



D Brister har pavisats vad galler folisamheten till Socialstyrelsens foreskrifter []
och allmanna rad. Atgarder krévs.

De obligatoriska kurserna ordnas centralt via regionen. Valfungerande ST-
studierektorsorganisation. ST-lakarna har tid for sjalvstudier.

A Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets-
kriterier ar uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

O 0Od X

D Brister har pavisats vad galler foljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Obligatoriska utbildningen erbjuds inom regionen och ST-lakarna far disputerad
lakare som handledare. Regelbundna lakarmoten men inte s& mycket samtal kring
patientfall och vetenskapliga ron/litteratur.

A Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. Ovriga kvalitets-
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

O 0Od X

D Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Kurser finns for ST inom regionen. Handledningen tar upp fragor om kommunikativ
kompetens. Den ena ST-lakaren har arbetat som lakare sedan manga ar och ar
redan specialist, gor delvis handledningen svarare. Liten grad av traning i
ledarskapskompetens.

A Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad féljs. Ovriga kvalitets- []
kriterier &r uppfyllda, men enstaka undantag kan férekomma.

B Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs. X
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Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Allmanna rad foljs i vasentliga delar []
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller foljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter []
och allmanna rad. Atgarder krévs.

Tydliga dokument gallande introduktion, upplagg & genomférande av ST
Bra lokaler

Tva ST-lakare som redan ar specialister

Vik pensionéar nyttjas i handledarfunktionen

Engagerad och lyssnande verksamhetschef

Stor brist pa ordinarie specialister

Leder till ont om tid for handledarna

Leder ocksa till ont om tid for MLA

Tva ST-lakare som redan &r specialister och arbetat lange, det vill sdga det kan vara
svarare for redan erfarna lakare att bli ST-lakare igen

Forandra och utveckla upplagget for den ena ST-lakaren - aven anvanda yngre
specialist i handledningen?

Utveckla ST-lakarnas medverkan i handledning och ledarskap fér andra
personalgrupper pa vardcentralen.

Utveckla MLA-funktionen, som har stor betydelse aven for ST-lakarna

Fortsatta arbeta med att fa fler specialister - flera forsok har gjorts med att fa bra
hyrlakare att ta fast anstallning - fortsatta pa den vagen?

Kunna fa den lakaren, som inte ar ST, att bli ST pa vardcentralen
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